Private Krankenzusatzversicherung

Solidaritatszuschlag
jetzt sinnvoll nutzen

Einkommen sichern - Vermdgen schiitzen

DKV

Deutsche Krankenversicherung

DKV - die Nr.1 fiir private

Zusatzversicherungen

Zum 01.01.2021 entfdllt der Solidaritdtszuschlag. 90 % der Steuerzahler profitieren davon — mit bis zu
1.800 Euro pro Jahr! Haben Sie fiir Unerwartetes ausreichend vorgesorgt? Nutzen Sie die Chance, jetzt

an die eigene Familie und an sich zu denken.
Fiir ein sicheres Einkommen!

Bei ldngerer Arbeitsunfdhigkeit droht je nach Berufssituation
die Minderung des Einkommens oder sogar der komplette
Verlust der Einnahmen. Schiitzen Sie sich mit einem privaten
Krankentagegeld vor den finanziellen Folgen einer ldngeren
Arbeitsunfdhigkeit.

€
Q!
Laufende monatliche Verpflichtungen wie die Miete

@ oder die Kreditzahlungen fiir Ihr Haus kénnen damit

Die private Vorsorge bietet finanzielle Sicherheit bei
ldngerer Arbeitsunfdhigkeit

sichergestellt werden

Krankentagegeld - Tarif KTAG
fiir Angestellte
J Krankentagegeld fiir die gesamte Dauer der AU - keine

Hochstleistungsdauer wie in der GKV. Vertragslaufzeit endet
spdtestens zum 70. oder 75. Lebensjahr

o Flexibler Leistungsbeginn: ab dem 43. Tag oder auch erst ab
dem 365. Tag

o Versicherbare Tagegeldhdhe ab 5 Euro bis 520 Euro

Krankentagegeld — Tarif KTN2
fiir Selbststdndige und Freiberufler

J Krankentagegeld fiir die gesamte Dauer der AU - keine
Hochstleistungsdauer wie in der GKV. Vertragslaufzeit endet
spdtestens zum 70. oder 75. Lebensjahr

o Flexibler Leistungsbeginn: ab dem 4. Tag

 Versicherbare Tagegeldhdhe ab 5 Euro bis 300 Euro fir
Selbststdndige und 520 Euro fiir Freiberufler

1Beitrag Tarif KTAG fiir Angestellte, 29 Jahre, ab 43. Tag und einem Tagessatz
von 15 Euro (Einzelversicherung).

?Beitrag mit 29 Jahren im Tarif PTG 30 und Pflege Schutz Paket.

3Bei erstmaligem Versorgungsbedarf und jeder Erh6hung des Pflegegrades.
“Bei erstmaliger Pflegebediirftigkeit nach mindestens Pflegegrad 2.

Vermogen schiitzen!

Die Pflegepflichtversicherung deckt in der Regel nur einen Teil
der Pflegekosten ab. Den Rest miissen Betroffene selbst zahlen.
Méglicherweise wird durch die Kosten der Pflege auch das Ver-
mdogen reduziert oder aufgebraucht. Hier hilft die private
Pflegezusatzversicherung.

Reduziert Ihre finanzielle Belastung und die Ihrer
22 Familie

@ Eigenstdndigkeit und Mobilitdt auch bei Pflegebediirftig-
keit bewahren

So lange wie mdglich in den eigenen vier Wanden wohnen

Nutzen Sie den Soli-Wegfall, um Ihr Einkommen und Ihr Vermdgen abzusichern!

Tarif PTG + Psp
schon ab

Pflegetagegeld - Tarif PTG

25,50 Eyro mtl.2

o Flexibel einsetzbares Pflegetagegeld,
unabhdngig von den tatsdchlichen Pflegekosten

J Pflegetagegeld im Rahmen von 5 bis 160 Euro frei wihlbar

J Pflegetagegeld wird alle drei Jahre erhdht - ohne erneute
Gesundheitspriifung auch bei bestehender
Pflegebedurftigkeit

Pflege Schutz Paket - Tarif PSP

« Ortsnahe Pflegeheimplatzgarantie innerhalb von 24 Stunden?
J Vermittlung von Serviceleistungen

J Beratung auch fiir Angehdrige

« 1.000 Euro Einmalzahlung*

Unser Kombinations-Tipp:

Mit der Kombination aus den Tarifen PTG und PSP erhalten
Sie eine TOP-Absicherung fiir den Fall der Flle.

Produktdetails sind in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen (AVB) beschrieben, in denen
die Leistungen nach Art und Umfang geregelt sind.



Mit so viel Ersparnis konnen Sie rechnen.

Die Hohe des Solidaritdtsbeitrags ist abhdngig von der Einkommensteuer. Ab 2021 wird die Freigrenze deutlich angehoben.
Dadurch wird fiir die meisten Steuerzahler die Abgabe komplett wegfallen. Nutzen Sie das Plus!

Single

Ersparnis
bis zy
Zu versteuerndes Einkommen- Soli 2020 Soli 2021° Ersparnis 900 Euro
Einkommen steuer
30.000 5.187 285 0 285
40.000 8.452 465 0 465
50.000 12.141 668 0 668
60.000 16.236 893 0 893
70.000 20.436 1.124 414 710
80.000 24.636 1.355 914 441
Verheiratet E
rsparnis
bis zy
Zu versteuerndes Einkommen- Soli 2020 Soli 2021° Ersparnis 1.800 Euro
Einkommen steuer
60.000 10.374 571 0 571
70.000 13.534 744 0 744
80.000 16.904 930 0 930
90.000 20.488 1.127 0 1.127
100.000 24.282 1.336 0 1.336
110.000 28.290 1.556 0 1.556
120.000 32.472 1.786 0 1.786
130.000 36.672 2.017 328 1.689

*Auf Basis der Steuersdtze fiir 2020.

Regelmaflig ausgezeichnet mit besten Bewertungen von Fachzeit-
schriften und Ratingagenturen.
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Darauf konnen Sie sich verlassen: Top bewertet -
FinanzKkraft und Sicherheit. ein iiberzeugendes Argument.

Unsere Ertragsstdrke sorgt fiir sichere Beitrdge und Leistungen.  Die fiihrende Ratingagentur Fitch Ratings hat die DKV mit der
Top-Note ,,AA“ ausgezeichnet.

Fitch Ratings hat das
Top-Rating AA der DKV
bestdtigt.

Im Bonitdtsrating von Focus Money

H“ANZKHAFI' erreicht die DKV wieder die Bestnote!

Note 1,0 (extrem stark)
Krankenversicherung - DKV

FitchRatings
SEHR STARK

Test 15/2010

© DKV Deutsche Krankenversicherung AG | 50594 Kéln | KV | 50077108 | 9.2020 | PMGBK
Marketinginformation



